
.ЗА І ЬЬКДЖЬМО 
Наказ Міністерства фінансів 
України 
28.01.2002 № 57 
(у редакції наказу Міністерства 
фінансів України 
від 26.11.2012 № 1220) 

" З а т в е р д ж у ю " 

штат у кількості 
119 штатних одиниць 

з місячним фондом заробітної плати за посадовими 
окладами 

Шістсот сорок йаі тисячищістсот 
вісімдесят вісім гривень нуль копійок 

688 гривень 0 коп.) 

;ький міський голова 

Штатний розпис на 2018 рік 
Департамент економіки та інвестицій виконавчого органу Київської міської ради (КМДА) 

№ з/г Назва структурного підрозділу та посад 
Кількість 
штатних 

посад, од. 

Посадовий 
оклад (грн) 

Фонд заробітної 
плати на місяць 
за посадовими 

окладами, (грн.) 

1 Директор Департаменту 1,00 10 400,00 10 400,00 
2 Перший заступник директора Департаменту 1,00 10 088,00 10 088,00 
3 Заступник директора Департаменту 1,00 9 000,00 9 000,00 
4 Головний спеціаліст - уповноважена особа з питань запобігання і виявлення корупції 1,00 4 800,00 4 800,00 

Управління правового забезпечення 11,00 59 300,00 
5 Начальник управління 1,00 7 300,00 7 300,00 

Відділ нормативно-правової роботи 6,00 31 600,00 

6 Заступник начальника управління - начальник відділу 1,00 6 700,00 6 700,00 

7 Заступник начальника відділу 1,00 5 700,00 5 700,00 
8 Головний спеціаліст 4,00 4 800,00 19 200,00 

Відділ організації позовної роботи та судового представництва 4,00 20 400,00 
9 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 

10 Головний спеціаліст 3,00 4 800,00 14 400,00 
Відділ з питань контрольно-аналітичної та організаційної роботи 7,00 33 900,00 

11 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 
12 Заступник начальника відділу 1,00 5 700,00 5 700,00 
34 Головний спеціаліст 4,00 4 800,00 19 200,00 
15 Старший інспектор 1,00 3 000,00 3 000,00 

Відділ бухгалтерського обліку та звітності 7,00 36 300,00 
16 Начальник відділу - головний бухгалтер 1,00 6 000,00 6 000,00 
17 Заступник начальника відділу 1,00 5 700,00 5 700,00 
18 Головний спеціаліст 3,00 4 800,00 14 400,00 

Сектор закупівель 2,00 
19 Завідувач сектору 1,00 5 400,00 5 400,00 
20 Головний спеціаліст 1,00 4 800,00 4 800,00 

Відділ по роботі з персоналом 5,00 26 100,00 
21 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 
22 Заступник начальника відділу 1,00 5 700,00 5 700,00 
23 Головний спеціаліст 3,00 4 800,00 14 400,00 

Управління пайової участі у розвитку інфраструктури міста 10,00 53 600,00 
24 Начальник управління 1,00 7 300,00 7 300,00 

Відділ адміністрування пайової участі 5,00 25 900,00 
25 Заступник начальника управління - начальник відділу 1,00 6 700,00 6 700,00 

26 Головний спеціаліст 4,00 4 800,00 19 200,00 
Відділ моніторингу виконання договорів пайової участі 4,00 20 400,00 

27 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 
28 Головний спеціаліст 3,00 4 800,00 14 400,00 

Управління координації регіональної економічної політики та стратегічного розвитку 13,00 68 000,00 
29 Начальник управління 1,00 7 300,00 7 300,00 

Відділ з питань регіонально; економічної політики 6,00 30 700,00 
ЗО Заступник начальника управління - начальник відділу 1,00 6 700,00 6 700,00 
31 Головний спеціаліст 5,00 4 800,00 24 000,00 

Відділ з питань стратегічного розвитку та міських цільових програм 6,00 ЗО 000,00 
32 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 
33 Головний спеціаліст 5,00 4 800,00 24 000,00 

Управління ефективності діяльності комунальних підприємств та розвитку комунальних активів 9,00 48 800,00 

34 Начальник управління 1,00 7 300,00 7 300,00 
Відділ з питань розвитку комунального сектору економіки 4,00 21 100,00 

35 Заступник начальника управління - начальник відділу 1,00 6 700,00 6 700,00 
36 Головний спеціаліст 3,00 4 800,00 14 400,00 

Відділ з питань ефективності діяльності комунальних підприємств 4,00 20 400,00 
37 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 
38 Головний спеціаліст 3,00 4 800,00 14 400,00 

Управління з питань капітальних вкладень та розвитку інфраструктури 17,00 89 100,00 
39 Начальник управління 1,00 7 300,00 7 300,00 



Зведений відділ з питань капітальних вкладень 6,00 30 700,00 
40 Заступник начальника управління - начальник відділу 1,00 6 700 ,00 6 700,00 
41 Головний спеціаліст 5,00 4 800,00 24 000,00 

Відділ з питань розвитку соціальної інфраструктури 5,00 25 900,00 
42 Заступник начальника управління - начальник відділу 1,00 6 700 ,00 6 700,00 
43 Головний спеціаліст 4 ,00 4 800,00 19 200,00 

Відділ з питань розвитку житлово-комунального господарства 5,00 25 200,00 
44 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 
45 Головний спеціаліст 4 ,00 4 800,00 19 200,00 

іравління з питань інвестиційної та зовнішньоекономічної політики 18,00 97 400,00 
46 Заступник директора Департаменту - начальник управління 1,00 9 000,00 9 000,00 

Відділ залучення інвестицій 6,00 31 600,00 
47 Заступник начальника управління - начальник відділу 1,00 6 700,00 6 700,00 

Заступник начальника відділу 1,00 5 700,00 5 700,00 
48 Головний спеціаліст 4,00 4 800,00 19 200,00 

Відділ зовнішньоекономічної діяльності 7 ,00 36 400,00 
49 Заступник начальника управління - начальник відділу 1,00 6 700 ,00 6 700,00 
50 Заступник начальника відділу 1,00 5 700 ,00 5 700,00 
51 Головний спеціаліст 5,00 4 800,00 24 000,00 

Відділ супроводження інвестиційних проектів 4 ,00 20 400,00 
52 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 
53 Головний спеціаліст 3,00 4 800,00 14 400,00 

правління цінової політики 18,00 95 900,00 
54 Заступник директора Департаменту - начальник управління 1,00 9 000,00 9 000,00 
55 Заступник начальника управління 1,00 6 700 ,00 6 700,00 

Відділ ціноутворення у сфері житлово-комунальних послуг 5,00 25 200,00 
56 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 
57 Головний спеціаліст 4,00 4 800,00 19 200,00 

Відділ тарифів на комунальні послуги 6,00 31 600,00 
58 Заступник начальника управління - начальник відділу 1,00 6 700 ,00 6 700,00 
59 Заступник начальника відділу 1,00 5 700 ,00 5 700,00 
60 Головний спеціаліст 4,00 4 800,00 19 200,00 

Відділ ціноутворення на соціально значущі товари та послуги 5,00 23 400,00 
61 Начальник відділу 1,00 6 000,00 6 000,00 
62 Старший інспектор 1,00 3 000 ,00 3 000,00 
63 Головний спеціаліст 3,00 4 800,00 14 400,00 

э азом 119,00 642 688,00 

Цирсктор Департаменту 

Начальник відділу - головний бухгалтер 

Сформовано за ДОПОМОГОЮ ЄДИНОЇ інформаційної системи управління бюджетом (ЄІС. 
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